Bildungsportfolio

fur Unternehmen mycllmate

shape our future

solutions@mobility

Mit dem partizipativen Modul solutions@mobility werden lhre Fach- und Fiihrungskrafte
ermutigt und beféhigt, konkrete Klimaschutzlésungen im Mobilitatsbereich fir das
Unternehmen zu erarbeiten. Dabei geht es darum, die eigenen berufsspezifischen
Handlungsmdéglichkeiten kennenzulernen und sich selbst aktiv fir klimarelevante Aspekte der

Mobilitat einzusetzen.

Ziele

— Aneignung von Handlungswissen zu
klimarelevanten Aspekten der Mobilitat im
Kontext Ihrer Branche und lhres
Unternehmens

— Erarbeitung von mobilitatsspezifischen
Klimaschutzlésungen in den
Tatigkeitsfeldern lhrer Mitarbeitenden

— Aktive Beteiligung der Mitarbeitenden, sich
wirksam fur Klimaschutzlésungen im
Bereich der Mobilitat im Unternehmen zu

Mehrwerte

— Starkung des Engagements der

Mitarbeitenden durch aktive Einbindung in
mobilitatsspezifische Handlungsfelder

— Befahigung der Mitarbeitenden zur

Initiierung von Klimaschutzprojekten im
Bereich Mobilitdt und dem Hervorbringen
von realisierbaren Losungen

— Fdrderung einer partizipativen

Nachhaltigkeitskultur durch die aktive
Beteiligung der Mitarbeitenden im

engagieren Mobilitatsbereich
— Direkte Wirkung auf den CO2-Fussabdruck

Ihres Unternehmens
— Zusatzliche Sichtbarkeit von

Klimaschutzmassnahmen

Aufbau solutions@mobility

Grundlagen Das Modul solutions@mobility hat
Klimafakten ) .
Beratung folgende inhaltliche Schwerpunkte.
Klimatransformation Erndhrung und Klima . .
Die Inhalte werden an die
Zielsetzungen und Schwerpunkte in

Interne Ihrem Unternehmen (Bilanzierungs-

Klimakommunikation Mobilitat und Klima .
werte, Regulatorien etc.) angepasst.

A/
4

Psychologie des
Umweltverhaltens

Identifikation von
Handlungsfeldern

Erlebte Selbstwirksamkeit Kennenlernen von

Klimaschutzlésungen

Entwicklung von
Klimaprojekten

myclimate.org
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Ihre Kombinationsmdglichkeiten

myclimate bietet ein ganzheitliches Bildungsangebot mit verschiedenen Modulen an. Diese
modulare Struktur ermdglicht es Organisationen, individuell zugeschnittene Lernpfade zu
gestalten. Je umfassender die Kombination der gewahlten Module, desto tiefer und breiter wird
das Thema Nachhaltigkeit in der Organisation verankert.

Das Modul solutions@mobility gehdrt zum Portfolio Mobility* und Iasst sich am besten mit den
Modulen insight@mobility, Umweltpsychologie und Klimakommunikation kombinieren.

Portfolio Mobility

[

Klimaschutzengagement g

insight@mobility B Klimakommunikation
Umweltpsychologie M solutions@mobility

* auch andere Module sind verfugbar und die Kombinationsmdéglichkeiten sind auf Wunsch anders kombinierbar.

Eckdaten
Zielgruppe Q Setting
N Fach- und Fuhrungskréfte Physisch vor Ort
Dauer ;fh Gruppengréssen / Anzahl Personen
3-5 Arbeitstage, verteilt Gber Optimale Grosse bis max. 40 Teilnehmende

6 Monate pro Durchgang

Sind andere Rahmenbedingungen notwendig? Gerne erstellen wir ein massgeschneidertes
Angebot.

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf

Interessiert an den Lehr-
modulen des myclimate-
Bildungsportfolios fur Unter-
nehmen? Nehmen Sie mit
uns Kontakt auf.

myclimate.org


https://www.myclimate.org/de-ch/informieren/ueber-uns/kontaktformular/
https://www.myclimate.org/de-ch/aktiv-werden/bildung/detail-bildungsprojekte/bildungsportfolio-fuer-unternehmen

